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Nezameéstnanost v hl. m. Praze v roce 2023 — porovnani
s predchozimi lety a ostatnimi kraji

V Praze bylo ke konci roku 2023 na ufadech prace evidovano 27 425 uchazecu
o zaméstnani, coz je o 1,2 % méné nez pred rokem. Pfevazovaly zeny (56,5 %). Vice nez
Etvrtina prazskych nezaméstnanych méla jen zakladni vzdélani. Nejéastéji jim bylo mezi
40-49 lety (24,8 %). Vice nez pétina uchazec¢l se dle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO
zajimala o praci ve tfidé 5 — Pracovnici ve sluzbach a prodeji. Bezmala tretinu uchazecu
predstavovali kratkodobé nezaméstnani s délkou evidence do tfi mésici. Primérny
mésicni narok na podporu v nezaméstnanosti ¢inil 13 192 K¢. Podil nezaméstnanych tvoril
2,8 %, coz je nejméné ze vSech kraja. Volnych pracovnich mist se ke konci roku v Praze
nabizelo 79 569, pfiblizné tretina z nich spadala do tfidy 9 — Pomocni a nekvalifikovani
pracovnici. Na jedno volné pracovni misto v Praze pfipadalo 0,3 uchazece.

UCHAZECI O ZAMESTNANI

Uchazeci o zaméstnani v Praze

K 31.12. 2023 bylo v Praze evidovano 27 425 uchazec¢l o zaméstnani. Meziroéné doslo
k poklesu poctu uchaze€l ozaméstnani o 1,2 % (-341 osob). Mezimésicné vzrostl pocet
uchazecu o zaméstnani o0 0,5 % (127 osob). Dosazitelnych" uchaze¢i o zaméstnani pfitom
bylo 24 760.

PFi posouzeni vyvoje v poslednich 10 letech je ziejmé, Ze nejvysSi pocet uchazecu
0 zaméstnani registrovanych na Ufadech prace méla Praha vroce 2014 (prGmér 45 584
uchaze€l mésicné). Pocet uchazecl o zaméstnani pak kazdoro¢né klesal az do roku 2019.
Mési¢niho minima bylo dosaZeno v listopadu 2019 (17 666 uchazecl). Po ,,covidovém*
kazdomésiénim nardstu poctu uchazecu o zaméstnani, ktery trval od jara 2020 do jara 2021
(maximum bfezen 2021: 33 612 uchazec), jejich pocet postupné klesal az na 23 550 v ¢ervnu
2022. V srpnu 2022 opét prekrogil hranici 27 tisic. Od srpna 2022 do prosince 2023 osciloval
pocet uchazecll o zaméstnani mezi 27,2 a 28,5 tis. se stfidavymi poklesy a vzestupy.

Podil nezaméstnanych osob k 31. 12. 2023 dosahnul na 2,8 %, coz je po takika totozném
rozdily nejsou nijak zasadni. Nejvyssi podil nezaméstnanych osob v pribéhu roku 2023 vykazaly
Urady prace v Praze v srpnu (3,1 %).

V poslednich deseti letech dosahovala Praha nejvy$sich podild nezaméstnanych v roce 2014,
kdy v poloviné ze sledovanych mésicl pfesahla tato hodnota 5,3 % a v Zzadném z nich neklesla

nezaméstnanych k 31. 12. 2023 v Praze snizil pouze nepatrné o 0,24 p. b.
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Graf 1: Uchazeci o zaméstnani v Praze v letech 2019-2023
Zdroj dat: MPSV
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Zakladni ukazatele nezaméstnanosti v hl. m. Praze v roce 2023 vzdy k poslednimu dni v mésici
Zdroj dat: MPSV

Ukazatel 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Uchazeéi o

zaméstnani 28199 | 28419 | 28041 | 27810 | 27469 | 27164 | 28176 | 28501 | 28039 | 27808 | 27298 | 27425
z toho Zeny 15992 | 16135| 15908 | 15752 | 15548 | 15385| 16146 | 16386 | 15915| 15693 | 15377 | 15490
z toho osoby se

zdravotnim

postizenim 1842 1880 1861 1858 1846 1832 1870 1843 1825 1803 1800 1802

z toho osoby s
narokem na podporu

Vv nezaméstnanosti 7313 7119| 6995| 6986 7155| 7133 7709| 8195| 7e17| 7724| 7616| 7464
z toho dosazitelni

uchazegi 15-64" 25594 | 25792 | 25389 | 25194 | 24839 | 24511 | 25593 | 25911 | 25417 | 25126 | 24607 | 24760
Podil

nezaméstnanych

osob v %? 3,1 3,1 3,1 3,0 3,0 3,0 3,1 3,1 3,1 2,8 2,8 2,8
z toho Zeny 3,6 3,6 3,6 3,5 3,5 34 3,6 3,7 3,6 3,2 3,1 3,2
z toho muzi 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,5 2,6 2,6 2,6 2,5 2,4 2,4
Volna pracovni

mista 74577 | 76736 | 78112 | 79054 | 79846 | 81683 | 83644 | 85142 85733 | 85989 | 84332| 79569
z toho pro OZP 1815| 1840| 1896 | 1822 1733| 1788| 1826| 1817 1941 1925| 1885 1707
Pocet uchazecl na 1

volné pracovni misto 0,4 0,4 0,4 0,4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Uchazeéi o zaméstnani v Ceské republice — porovnani kraja

K 31.12.2023 pripadalo na celou Ceskou republiku 279 227 uchazeéli o zaméstnani
evidovanych na Ufadech prace. V meziroénim porovnani je to 0 2,7 % a 7 424 uchazec¢ vice.
V mezimésicnim porovnani pfibylo v prosinci 2023 oproti pfedchozimu mésici v celé zemi 16 001
uchazect (6,1 %).

Situace v jednotlivych krajich byla tradi¢né zna¢né odliSna. Nejvice uchazect o zaméstnani
evidovaly ke konci roku 2023 urady prace v Moravskoslezském kraji —42 912. Praha se umistila
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s 27 425 uchaze&i na patém misté za Jihomoravskym, Usteckym a Stfedo&eskym krajem. Praha
byla jedinym krajem, kde nezaméstnanych meziroéné ubylo, i kdyZ i zde spiSe symbolicky
(-1,2 %; -341 osob). V ramci jednotlivych okresu se situace vyvijela velmi rdznorodé — od ubytku
uchaze€l o zaméstnani v porovnani s prosincem 2022 ve vySi 6,1 % v okrese Jesenik az po
priristek ve vysi 15,7 % v okrese Usti nad Orlici. Z krajd mé&l nejvy$si pfirGstek uchazedl o
zaméstnani Pardubicky kraj (10,3 %), kde vzrostl pocet uchazeél o zaméstnani o vice nez 10 %
ve tfech okresech ze Ctyf.

Podil nezaméstnanych osob za Ceskou republiku dosahl v prosinci 2023 na 3,7 %.
PFi porovnani Gdajii za poslednich deset let méla ke konci roku 2023 Ceskéa republika paty
podil nezaméstnanych témér na stejné hodnoté (+0,01 p. b.). NejvysSi podil nezaméstnanych
mély ke konci roku 2023 kraje Ustecky (5,7 %) a Moravskoslezsky (5,2 %), z okresti Karvina
(8,2 %), Bruntal (7,4 %) a Most (7,2 %). Nejnizsi podil nezaméstnanych méla Praha (2,8 %),
tésné nasledovana kraji Zlinskym a Plzefiskym (shodné 2,9 %). Z okresl byla nejlepsi situace
v téch, které tésné sousedi s Prahou — na Praze-vychod (1,4 %), na Praze-zapad (1,6 %),
pod 2 % se veSly i okresy Benesov, Pelhfimov a Plzefi-jih.

Zdravotné postizeni uchaze€i o zaméstnani

Vétsi ¢i mensi zdravotni omezeni (podle druhu a stupné postizeni) pfi snaze uplatnit se na trhu
prace omezovalo ke konci roku 2023 v celé Ceské republice 13,4 % uchazeét evidovanych na
Uradech prace (37 322 osob). Znevyhodrujici zdravotni postizeni mélo rGznou intenzitu.
Nejcastéji se jednalo o invaliditu 1. stupné (54,3 %), na druhém misté o invaliditu 2. stupné
(26,9 %).

(6,6 %), nasledoval kraj Karlovarsky (10,4 %). Ve vétSiné kraja (10) osciloval podil
nezaméstnanych se zdravotnim postizenim mezi 14 % (Jihomoravsky kraj) a 16,5 % (Plzerisky
kraj).

V Praze v prosinci 2023 meziroéné ubylo 0,7 % zdravotné postizenych uchazecl o praci
(12 osob). Jejich podil na celkovém poctu uchaze€l o zaméstnani prakticky stagnoval (narist
0 0,04 %).

Uchazedi o zaméstnani — zeny

V Praze bylo k 31. 12. 2023 evidovano 15 490 uchazecek o zaméstnani. Podil zen na
celkovém poctu nezaméstnanych evidovanych na ufadu prace ¢inil 56,5 %. Pfevaha Zen mezi
uchazeci o zaméstnani je v hlavnim mésté dlouhodobym jevem, ale v pribéhu roku 2023 byla
v porovnani poslednich péti let nejvyraznéjsi. Zatimco prdmérny podil Zen na celkovém poctu
uchazeél o zaméstnani se v letech 2019 az 2021 pohyboval mezi 51,1 % az 52,6 %, v roce
2023 uz to bylo 56,7 %. Praha méla v prosinci 2023 ze vSech krajii nejvyssi podil zen na
celkovém poctu uchazecii o zaméstnani evidovanych na uradu prace, nachazela se 3,3 p. b.
nad celorepublikovym primérem. Obdobna nerovnovaha platila i v kraji Usteckém (podil Zen
56,4 %). Obecné plati, Ze v moravskych krajich byl pomér mezi potem nezaméstnanych zZen a
muzu vyrovnanéjsi, ve Zlinském a Moravskoslezském kraji byly podily nezaméstnanych zen

dokonce tésné pod 50 %.
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Vékova struktura uchazecd o zaméstnani

Primérny vék uchazecli o zaméstnani v Praze dosahnul k 31. 12. 2023 na 42,8 roku, stejné
jako v Ceské republice jako celku. Pod hranici 43 let se pramérny v&k prazskych uchazedl
0 zaméstnani dostal po 22 mésicich poprvé v zafi 2023. Nejstarsi uchazeée o zaméstnani
evidovaly ufady prace v Moravskoslezském (priamérny vék 43,9 roku) a Zlinském (43,6 roku)
kraji. Nejmlads$i uchazeée o zaméstnani mél kraj Ustecky (prdmér 41,9 roku).

V Praze v roce 2023 pocet uchazecl o zaméstnani v jednotlivych vékovych skupinach stfidave
nevyznamné klesal a rostl. Kazdoro¢né je viditelny vyraznéjSi vykyv u nejmladsi vékové skupiny
do 19 let v mésici zafi, kdy se na trhu prace objevi novi absolventi stfednich Skol. Narlst pocCtu
uchazeCu o zaméstnani v této vékové skupiné v devatém meésici tento trend jen potvrdil
(mezimésicni narast v roce 2023: +49,6 %, v roce 2022: +60,7 %).

Podily jednotlivych vékovych skupin na celkovém poctu uchaze€l o zaméstnani v Praze se
béhem roku 2023 nijak vyrazné neménily. Nejvyssi podil mezi uchazeci o zaméstnani méla
vékova skupina 40-49 let, z které pochazela ve vSech mésicich roku 2023 pfriblizné ¢tvrtina
registrovanych nezaméstnanych. Velmi podobné zastoupeni mély vékové skupiny 30-39 let
a 50-59 let (obé okolo 22 %). Priblizné 16 % pfipadalo na vékovou kategorii 20-29 let a mezi
11 a 12 % se v jednotlivych mésicich pohybovala skupina 60letych a starSich. Ke konci roku se
v meziro¢nim porovnani pocet uchazeti o zaméstnani v jednotlivych vékovych skupinach
nevyvijel rovnomérné. Zatimco u starSich vékovych skupin registrovanych uchazecli o
zaméstnani mezirocné ubylo — v kategorii 60+ 04,3 % a ve skupiné 50-59 let 0 3,6 %, velmi
mladych lidi do 19 let pfibylo 0 22,8 %.

Graf 2: Uchazeci o zaméstnani v Praze v roce 2023 podle véku
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Vzdélanostni struktura uchazeéi o zaméstnani v Praze

Nejvice zastoupenou skupinou mezi uchazeci o zaméstnani v Praze byli v roce 2023 lidé se
zakladnim vzdélanim. Jejich podil v pribéhu jednotlivych mésicl roku 2023 kolisal mezi 25,4 %
a 27,8 %. Uchazecl se zakladnim vzdélanim zacalo v porovnani s pfedeslymi lety pfibyvat uz
v roce 2021 (ro¢ni primér 22 %) a pfirlistek pokracoval i v dalSich dvou letech (ro€ni pramér

Oddéleni informaénich sluzeb — Krajska sprava €SU v hl. m. Praze
Informace o inflaci, HDP, obyvatelstvu, primérnych mzdach a mnohé dalsi najdete na strankach
Ceského statistického uradu: www.praha.czso.cz | tel.: 274 052 673, e-mail: infoservispraha@czso.cz 4




I CESKY .
I STATISTICKY
I URAD Krajska sprava CSU v hl. m. Praze | Na padesatém 81 | 100 82 Praha 10

2022: 24,7 %, 2023: 26,7 %). Mezi uchazeci o zaméstnani se zakladnim vzdélanim pfitom stale
vice prevazuji zeny. Jiz v srpnu 2022 jejich podil na celkovém poctu uchazecu s takto nizkou
kvalifikaci prekrocil 60 % a od té doby se drzi na podobné vysokych hodnotach.

DalSimi dvéma vyznamnymi skupinami napfi¢ rokem 2023 byly mezi registrovanymi uchazedi
o0 zaméstnani osoby se stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem a osoby s tuplnym
stfrednim odbornym vzdélanim s maturitou bez vyuéeni. Kazda z téchto skupin pfedstavovala
pFiblizné pétinovy podil na celkovém poctu uchazec€u. Podil obou téchto skupin se v dlouhodobém
pohledu na rozdil od kategorie uchazec¢li se zakladnim vzdélanim naopak snizil. Osob se
stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem bylo vroce 2015 mezi uchazeli v ro¢nim
priméru 27,1 %, v roce 2023 uz jen 20,2 %. Podobné podil osob s Uplnym stfednim odbornym
vzdélanim s maturitou bez vyuc€eni klesl z priméru 25 % v roce 2015 na 19,5 % v roce 2023.
Zanedbatelny neni ani podil vysokoskolsky vzdélanych uchazecli o zaméstnani.
Dvojciferného podilu na celkovém poctu uchaze€l dosahuje tato skupina dlouhodobé.
K 31. 12. 2023 bylo v Praze registrovano 4 294 nezaméstnanych vysokoskolaku s magisterskym
vzdélanim (15,7 % z celkového mnozstvi uchazect). V prabéhu roku kolisal jejich podil mezi
14,8 % (bfezen) a 16,8 % (srpen). Meziro¢né jich ke konci roku 2023 pfibyla 2 %. | ve
vysokoskolské kategorii uchazeél o zaméstnani dlouhodobé pfevazuji Zzeny a v srpnu 2022 jejich
podil poprvé (pfi porovnani vyvoje v poslednich 10 letech) pfekrocil hranici 60 %, nad niz se drzel
az do konce roku 2023.

Uchazeéi o zaméstnani podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO? v Praze

PFi rozdéleni uchazec€l do tfid podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO jsou mezi registrovanymi
uchaze€i o zaméstnani dlouhodobé nejvice zastoupenou skupinou zastupci tridy 5 —
Pracovnici ve sluzbach a prodeji. Jejich pocet po vétSinu roku 2023 - od ledna aZ do fijna —
pfesahoval 6 tisic, v poslednich dvou mésicich roku klesl t&sné pod tuto hranici. V prosinci 2023
jich meziroéné ubylo o 3,5 %. Podil uchazecl, ktefi by chtéli pracovat na pozicich spadajicich
do tfidy 5, na celkovém poctu registrovanych uchazec¢u, dosahnul v prosinci 2023 na 21,8 %.
VétSinu uchazecl z tfidy 5 tvofily v pribéhu roku 2023 Zeny (rozmezi mezi 63,1 % a 64,8 %).
Z dlouhodobéjsiho hlediska poslednich péti let tuto tfidu nejvice zasahlo neprekvapivé obdobi
omezeni spojenych s pandemii covid-19 s maximem registrovanych uchazec¢u v dubnu 2021
(podil na celkovém poctu uchazecl 25,4 %).

Druhou silné zastoupenou skupinou uchazeéd o zaméstnani byli i v roce 2023 zastupci tridy
4 — Ufednici. Pramé&rny podil nezamé&stnanych ufedniki na celkovém poétu registrovanych
uchaze€l o zaméstnani postupné poklesl od roku 2015 (ro¢ni prdmér 19,6 %) do roku 2023 (ro¢ni
primér 16,6 %) o 3 p. b. Meziro¢né se v prosinci 2023 pocet uchazecl ze skupiny 4 zvysil
01,4 %. Tfida 4 je dlouhodobé vylozené doménou Zen, jejich podil ke konci roku 2023 ¢inil
77,9 %.

Hranici 16% podilu na celkovém poétu uchazecli pfesahla od srpna 2023 kazdy mésic tfida 2 —
Specialisté. Meziro¢né pfibylo v prosinci 2023 nezaméstnanych specialistd 9,4 %.

Uchazeci o zaméstnani podle délky nhezaméstnanosti v Praze

V Praze, stejné jako v ostatnich krajich, prevazovali k 31. 12. 2023 uchazeci o zaméstnani
s délkou nezaméstnanosti do jednoho roku. V Praze jich bylo 70,9 %, coz je tésné nad
celorepublikovou hodnotou (70,5 %). NejvysSi podily uchazecli o zaméstnani s délkou evidence
delsi nez 1 rok mély kraje Moravskoslezsky (37,3 %) a Ustecky (36,1 %). Nejméné& &asto byli
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dlouhodobou nezaméstnanosti postizeni uchazedi v krajich Pardubickém (17,7 %) a JihoCeském
(20,1 %).

Meziro&né v prosinci 2023 v Praze pfibylo dlouhodobé nezaméstnanych s délkou evidence nad
1rok02,6p.b.(vCR02,1p.b.).Bylojichale o 7,7 p.b. méné& (v CR 0 3,9 p. b.) nez v prosinci
2021, kdy byl podil dlouhodobé& nezaméstnanych extrémné vysoky.

Ve struktufe nezaméstnanych hlavniho mésta tvofili na konci roku 2023 hlavni slozku
kratkodobé nezaméstnani (do 3 mésicutl), bylo jich 29,8 %. Tato skupina ma dlouhodobé
nejvy$si podil. Uchaze¢i o zaméstnani, jejichz délka evidence neprekrocila pll roku,
predstavovali ve vSech mésicich roku 2023 nadpolovi¢ni vétsinu. Podil 14,9 % patfil uchazeéim
s dobou evidence 1-2 roky a podobnou slozku (14,1 %) tvofili lidé nezaméstnani vice nez 2 roky.
Situace u dlouhodobé nezaméstnanych s dobou evidence 1-2 roky se v porovnani s rokem 2021,
kdy jejich podil vyznamné narostl, pozvolna zlepSuje (primér v roce 2021 dosahl na 21,2 %,
v roce 2022 na 16,3 % a v roce 2023 na 12,3 %), i kdyZ prvni polovina roku 2023 ukazovala lepSi
vysledky nez druha. U kategorie nezaméstnanych nad 2 roky byla situace nejméné pfizniva
v roce 2022, rok 2023 pfinesl jen malé zmény. Primérna délka evidence ve dnech byla v roce
2023 za poslednich 5 let s hodnotou 395 dni druha nejvyssi.

Graf 3: Uchazeci o zaméstnani v Praze v roce 2023 podle délky evidence na Gfadu prace

Zdroj dat: MPSV
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Pocet uchazecu s narokem na podporu nezaméstnanosti

K 31.12.2023 bylo v Praze 7464 uchazect, ktefi méli narok na podporu
v nezaméstnanosti. Je to 0 5,1 % (363 osob) vice nez pfed rokem. V poslednich péti letech se
v jednotlivych mésicich pohyboval po¢et uchaze&l s narokem na podporu v nezaméstnanosti po
vétSinu obdobi mezi 6,5 tis. a 8 tis. (s nékolika drobnymi vykyvy). Z tohoto intervalu se zcela
vymykalo obdobi od kvétna 2020 do unora 2021, kdy pocet uchaze¢l s narokem na podporu
vystoupal nad 10 tisic, coz souviselo s opatfenimi vyvolanymi pandemii covid-19.

Primérny mésiéni narok na podporu v nezaméstnanosti v Praze dosahnul na konci roku
2023 na 13 192 K¢, coz znamena, Ze oproti prosinci 2022 vzrostl 0 9,7 % (1 162 K¢). Dlouhodobé
prevazuji ve struktuie osob pobirajicich podporu v nezaméstnanosti uchazeci, jejichz
podpora prekracuje 11 500 K&. Trvale jich pfibyva. Od ¢ervence 2022 pobirala takto vysokou
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podporu v Praze vice nez polovina uchazecu, ktefi méli na podporu narok, v prosinci 2023 jich
bylo jiz 57,5 %.

Uchazeli o zaméstnani v Praze dosahovali k 31. 12. 2023 na nejvy$Si pramérny narok na
podporu v nezaméstnanosti ze vSech krajl, cozZ je dano urovni mezd a platd v hlavnim mésté.
Nasledoval kraj StfedoCesky s primérnym narokem ve vysi 11 030 K&. V ostatnich krajich
primérny narok presahnul 10 tisic K&, ale zlstal pod hranici 10 645 K&. Vyjimkou byly kraje
Moravskoslezsky, Ustecky a Olomoucky, kde primérny narok hodnotu 10 tisic K& nepiekonal.
Ve v8ech krajich vS8ak nej¢astéjSi variantou pobirané podpory byla ¢astka prekracujici 11 500 K¢,
i kdyzZ v mnohem mensi mife nez v Praze. Nejblize hlavnimu méstu mél kraj StfedoCesky, kde
takto vysokou podporu pobiralo 42 % osob, na poslednim misté byl kraj Ustecky (31 %).

VOLNA PRACOVNI MiSTA

Volna pracovni mista — porovnani kraju

Urady prace v Ceské republice evidovaly k 31. 12. 2023 celkem 271 789 volnych pracovnich
mist. Z toho jich bylo 79 569 v Praze (29,3 %). V ramci StfedoCeského kraje se nabizelo 55,8 tis.
volnych mist a 20,4 tis. jich bylo k dispozici v Plzefiském kraji. Meziro¢né v Praze pfibylo 4,6 %
(cca 3,5 tis.) volnych pracovnich mist. Kromé Prahy vykazaly pfirlistek volnych pracovnich
mist pouze kraje Olomoucky a Karlovarsky, coZ se podepsalo na vysledku za celou Ceskou
republiku, kde meziro¢né ubylo 5,8 % volnych mist (16,9 tis.).

V souhrnu za Ceskou republiku byl v zavéru roku 2023 poéet volnych pracovnich mist
(271 789) a pocet uchazecil o praci (279 227) pomérné vyrovnany. V pfedchozich péti letech
v Ceské republice ke konci roku vzdy prevaZzoval poget volnych pracovnich mist nad poétem
registrovanych uchazecu.

I v roce 2023 existovaly ale velké rozdily mezi kraji. Od ostatnich region(i se napadné odliSovala
volnych pracovnich mist nad poétem uchazec¢u byl jesté ve StfedoCeském a Plzeriském kraji
(shodné 0,6 uchazece na jedno volné pracovni misto). Hned v 10 krajich vS§ak pfevazoval pocet
uchazecu nad volnymi pracovnimi misty. Nejvyraznéji v krajich Moravskoslezském (3,8 uchazece
na jedno volné pracovni misto) a Usteckém (2,8 uchazede na jedno volné pracovni misto).

V Praze se nejvice volnych pracovnich mist nabizelo v pribéhu roku 2023 v fijnu — bezmala
86 tisic. Nejvice volnych pracovnich mist bylo v Praze v poslednich 5 letech v roce 2021, kdy po
vétSinu mésicl nabidka prevySovala 90 tisic mist.

Vzdélanostni struktura volnych pracovnich mist v Praze

Dlouhodobé plati, ze vétSina pracovnich mist, ktera jsou v hlavhim mésté neobsazena, jsou
pracovni mista pro osoby nekvalifikované. Ke konci roku 2023 spadalo 70,5 % volnych
pracovnich mist do kategorie bez vzdélani nebo se zakladnim vzdélanim, coz je 0 1,9 p. b.
vice nez pred rokem. Nabidka nekvalifikované prace v poslednich &tyfech letech si trvale udrzuje
podil kolem 70 %.

pozadavky bylo k 31. 12. 2023 v Praze k dispozici 6,4 %. Pro stfedoSkolsky vzdélané uchazece
byla v rovhovaze nabidka pracovnich mist pro osoby s uplnym stfednim v8eobecnym vzdé&lanim
s maturitou (4,8 %) a pro osoby se stfednim odbornym vzdélanim s vyuénim listem (4,2 %).
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Graf 4: Volna pracovni mista v Praze v letech 2019-2023
Zdroj dat: MPSV
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Struktura volnych pracovnich mist podle CZ-ISCO® v Praze

Cisla 27 425 uchazeét o zaméstnani na jedné strané a 79 569 volnych pracovnich mist na
strané druhé naznacuji, ze volnych pracovnich mist je v hlavnim mésté dostatek, ale obé
veli¢iny maji odliSnou strukturu. Uchazeci o zaméstnani svym profesnim zaméfenim z velké
Céasti neodpovidaji struktufe volnych pracovnich mist.

Pocet volnych pracovnich mist k 31. 12. 2023 meziro¢né v Praze vzrostl ve vSech tfidach podle
klasifikace CZ-ISCO s vyjimkou tfidy 2 — Specialisté (-3,4 %). Nejvyraznéji se nabidka volnych
pracovnich mist rozsifila ve tfidé 5 — Pracovnici ve sluzbach a prodeji (0 17,7 %) a ve tfidé 1 —
Zakonodarci a fidici pracovnici (0 13,4 %).

NejvétSi mnozstvi volnych pracovnich mist setrvale spada do tiidy 9 — Pomocni
a nekvalifikovani pracovnici. K31.12. 2023 jich bylo 26 696, tj. pfiblizné jedna tfetina
z celkového mnozstvi. Oproti stavu v prosinci 2022 téchto mist o0 4,5 % pfibylo. V poslednich péti
letech se pocet volnych pracovnich mist ve tfidé 9 pohyboval mezi 25 142 a 36 207. Poptavka
po pomocnych a nekvalifikovanych pracovnich silach je tedy vysoka, ale o mista ve tfidé 9 mélo
ke konci roku zajem pouze 3 369 uchazecl o zaméstnani. Nabidka vétSiho mnozstvi pracovnich
mist byla jesté ve tfidach 5 — Pracovnici ve sluzbach a prodeji (12 495 mist), 7 — Remesinici a
opravari (10 501 mist) a 2 — Specialisté (10 402 mist).

Zdroj dat: Ministerstvo prace a socialnich véci
Dalsi informace o nezaméstnanosti sledované ufady prace vcetné metodiky naleznete
na integrovaném portalu Nezaméstnanost (mpsv.cz).

Kontakt:

Ing. Martina Kufitkova

Oddéleni informaénich sluzeb Krajské spravy CSU v hl. m. Praze
Tel.: 274 054 163

E-mail: martina.kuritkova@czso.cz
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Vysvétlivky:

") Dosazitelni uchazeci o zaméstnani - jedna se o uchazece o zaméstnani ve véku 15 az 64 let,
ktefi mohou bezprostfedné nastoupit do zaméstnani pri nabidce vhodného pracovniho mista,
lj. evidovani nezaméstnani, ktefi nemaji Zadnou objektivni pfekdzku pro prijeti zaméstnani.
Za dosazitelné se nepovazuji uchazeci o zaméstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci
v pracovni neschopnosti, uchazeci, ktefi jsou zarazeni na rekvalifikacni kurzy, nebo uchazedi,
ktefi vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a dale uchazeci, ktefi pobiraji penézZitou pomoc
v matefstvi nebo kterym je poskytovana podpora v nezaméstnanosti po dobu materské dovolené.
2 Podil nezaméstnanych osob vychazi z registraci nezaméstnanych na tradech prace a vyjadiuje
procentuélni podil registrovanych nezaméstnanych ze vsech obyvatel v praceschopném véku
(15-64 let).

3 Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO - vychazi z metodickych principti mezinarodni klasifikace
ISCO-08. Je zaloZena na dvou hlavnich principech, kterymi jsou druh vykonavané prace
(pracovni misto) a uroveri dovednosti.
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