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18. jednani MV OP PIK
Informace o administrativni kapacité OP PIK

Implementacni struktura OP PIK

Pfehled o implementacni struktufe a poctu pracovnich Uvazkll zaméstnanci Ministerstva pramyslu
a obchodu (MPQO) a Agentury pro podnikani a inovace (API) prepocteny dle FTE (,full-time equivalent”),
kdy se jeden FTE rovna jednomu roku prace zaméstnance, ktery se pfi plném pracovnim/sluzebnim tvazku
na 100 % vénuje dané ¢innosti,! je s ohledem pro lep$i pfehlednost uveden na konci této informace.

Za obdobi 1. 1. — 31. 12. 2020 predstavovala celkova vyse FTE tGvazk( 372,30 FTE. Z toho Ridici organ (RO)
vykazoval hodnotu 201,86 FTE a Zprostredkujici subjekt (ZS) se podilel 170,44 FTE. Jedna se o prepoctené
Uvazky zaméstnancl, ktefi implementuji OP PIK. Tyto Udaje jsou rovnéZ uvedeny v RoCni zpravé
o administrativni kapacité k 31. 12. 2020, kterd byla pfeddna na Ministerstvo pro mistni rozvoj — Narodni
organ pro koordinaci (MMR — NOK), dalsi aktualizace probéhne k 31. 12. 2021.

V rdmci OP PIK jsou od 1. 5. 2016 do procesu hodnoceni projekt(i a nastavovani OP PIK zapojeni externi
hodnotitelé a externi odbornici. V obdobi 1. 1. — 30. 9. 2021 bylo s externimi hodnotiteli a externimi
odborniky uzavieno 169 smluv, z toho 71 na dohodu o pracovni cinnosti a 98 na dohodu o provedeni
prace. Tyto pracovni Uvazky nejsou zahrnuty do tabulek, protoZe se nejedna o Uvazky na hlavni pracovni
pomeér, resp. se nejedna o systemizovanda mista.

K 1. 1. 2020 bylo na MPO zruseno 13 systemizovanych mist v OP PIK, z toho 9 mist bylo obsazenych. Na
API ke stejném datu zaniklo 6 systemizovanych mist hrazenych z OP PIK, jednalo se o mista neobsazena.
S ucinnosti k 1. 1. 2021 doslo k pfevodu 3 neobsazenych sluzebnich mist z APl na MPO. K 1. 5. 2021 bylo
na RO zru$eno 12 sluzebnich mist, z toho 9 bylo obsazenych. Poéet schvalenych systemizovanych mist na
rok 2021 je po redukci k 1. 5. 2021 u RO 207 (jednd se o 201 sluzebnich a 6 pracovnich mist) a u ZS 184
(167 sluzebnich mist a 17 pracovnich).

Po redukci pracovnich/sluzebnich mist k 1. 5. 2020 je personalni situace stabilizovana, systemizovana
mista na MPO a API jsou témér plné obsazena. Vétsi redukci systemizovanych mist ke konci roku 2021
nepfedpokladame, nebot by znamenala zvySené riziko, které by mohlo negativné ovlivnit realizaci
programu OP PIK, vyrazné zpomalit ¢erpani celého programu a ohrozit naplnéni pfijatych zavazkd, atois
ohledem na zahdjeni nového programového obdobi 2021+. Je tfeba zabezpecit koncentraci lidskych
zdrojl na kli¢ové Cinnosti, kontinuitu a stabilitu pracovnich tym(, nezajisténi by mélo negativni dopad na
rychlost ¢erpani prostiedkd z OP PIK a zahajeni implementace nového programovaciho obdobi (OP TAK).

Vzdélavani

Pracovnici RO a ZS se v prib&hu roku 2020 ucastnili vzdélavacich akci v men$i mife ne? v letech
spojenou s globalnim rozsifenim viru Covid-19. Situace se zacala zlepSovat azZ na jare/lété letosSniho roku.
Nékterych typl skoleni se zucastriovali jak pracovnici MPO, tak i pracovnici API. Zakladni ¢lenéni
vzdélavacich aktivit vychazi z rozdilného zplsobu jejich fizeni, organizace a podileni se na implementaci

1 Zaméstnanec, jeni je zapojen do implementace programu celym svym pracovnim/sluzebnim pomérem (100 % pracovni naplné),
bude mit 1,0 FTE. Zaméstnanec, ktery se na implementaci podili jen jednou Ctvrtinou své pracovni naplné, bude vykazan jako
0,25 FTE.
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OP PIK. Oblasti agendy vzdélavani jsou rozdéleny na vzdélavaci akce v rdmci Systému vzdélavani 2014 —
2020 realizovaného Ministerstvem pro mistni rozvoj (MMR), tuzemskych Skoleni u externich dodavateld,
jazykovych kurz( a zahraniénich vzdélavacich akci.

V obdobi 1. 1. — 30. 9. 2021 bylo celkové v ramci tuzemského a zahrani¢niho vzdélavani proskoleno
345 Gcastnikd implementaéni struktury na celkem 83 rlznych vzdélavacich akcich. Do prehledu vzdélavani
jsou zarazeny pouze vzdélavaci akce financované v ramci Technické pomoci OP PIK (TP OP PIK).

Tuzemské vzdélavani

V rdmci Systému vzdéldvani 2014 — 2020 hrazeném z Operacniho programu Technickd pomoc (OP TP,
zprostfedkovatelem je MMR) se vzdélavacich akci v obdobi 1. 1. — 30. 9. 2021 zt¢&astnilo za RO celkem 68
osob a za ZS 36 osob na celkem 37 vzdélavacich akcich. Nejvice Géastniki bylo proskoleno na nasledujicich
gkolenich — Reeni pochybeni pfijemce dotace, Rozkryvéni vlastnické struktury a status MSP, Uéetnictvi
pro neucetni, Verejné zakazky | a Il, Psychohygiena a Audit a kontrola v ramci EU fondd.

Externich tuzemskych skoleni (Skoleno externim dodavatelem) financovanych z TP OP PIK se ve
stejném obdobi zG¢astnilo 29 zaméstnancd RO, a to na 16 vzdélavacich akcich. Tato $koleni byla zamérena
zejména na verejné zakdzky, rozpoctovou a legislativni problematiku. Na ZS se externiho tuzemského
vzdélavani zprostifedkovavaného zejména spolecnosti Centrum Informacni Spole€nosti zuc¢astnilo celkem
145 osob na 25 vzdéldvacich akci, jednalo se o napf. o MS Teams, Financéni vykazy nebo MS Excel.

V ramci ZS probihaji po cely rok jazykové kurzy financované z TP OP PIK, a to ve péti rliznych jazycich
(angli¢ting, némdcing, francouzsting, $panélstiné a ital$tiné). Kurzl se zucastnilo 67 osob. V ramci RO
rovnéz probihaji jazykové kurzy, avsak jsou organizované personalnim oddélenim a jsou financované ze
statniho rozpoctu, proto nejsou do tohoto pfehledu zahrnuty.

Zahranicni vzdélavani

Ulohou zahraniénich sluzebnich cest (ZSC) ve vzdélavani je zvy$ovani odbornych znalosti formou Géasti na
Skolenich a seminafich, exkurzich, stazich apod. na mezinarodni Urovni. Tato vzdélavaci slozka pfispiva
k odbornému ristu a zvySovani kvalifikace lidskych zdrojq, k jejich motivaci i stabilizaci.

Ve sledovaném obdobi 1. 1. — 30. 9. 2021 se 7adny z pracovnik(i RO a ZS nezUéastnil ZSC, za dlivod Ize
oznacit globalni pandemii zplisobenou virem Covid-19.
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Tabulky implementaéni struktury RO a ZS — aktudlni informace k FTE za rok 2021 budou k dispozici na
jarnim jednani MV OP PIK v roce 2022

RO OP PIK (1. 1. — 31. 12. 2020):

Pocet
Celkem za

utvar (FTE)

Oddéleni zaméstnancu
(FTE)

Vedeni Utvaru nam:estka, 10,59
sekce a odbort
Oddéleni metodické a pravni podpory 13,70
Oddéleni OP, verejné podpory a evaluace 7,60
Oddéleni prezkumnych fizeni 6,00
Odbor strukturalnich fondd | Oddéleni koncepci 6,66
Oddéleni technické a monitoringu 14,20
Oddéleni autorizace plateb 8,80
0Oddéleni bankovnich nastroji (CMZRB) 5,48
Oddéleni metodiky finan¢nich nastrojt 5,00
Odbor PO a financnich | ¢ ysjen wyzkumu 10,00
nastrojl
Oddéleni infrastruktury VaVv 7,56
Ridici organ 190,04
Oddéleni inovaci 8,75
Oddéleni kontrol na misté 15,05
Odbor kontroly Oddéleni kontrol vybérovych fizeni 10,76
Oddéleni nesrovnalosti 4,42
Oddéleni pramyslu 4.0 11,42
Odbo'r digitalizace a Oddéleni podpory MSP a start-upl 8,64
internetu
Oddéleni digitalizace 9,30
Oddéleni internetu a digitdIni infrastruktury 2,36
Oddéleni revitali b fieldd
Odbor infrastruktury pro infraes,terzlkii\:l z'av:;z;ce rowntieidu a 5,50
MSP a energetickych y
programd Oddéleni implementace PO3 12,00
Oddéleni cirkularni ekonomiky, dspor vody a 6.25
alternativni dopravy !
Pervs,onlalm utvarvgnervn Odbor personalni 1,40 1,40
povaZovan za soucast RO)
o, , N Oddéleni financovani evropskych program,
Financ¢ni Gtvar (neni Odbor rozpoctu a " X ) (o4 P
. M . . Oddéleni reportingu a financovani narodnich 8,99 8,99
povazovan za soucast RO) financovani N
programd
Kontaktni bod sité AFCOS Odbor rozpottu a 0,43 0,43
financovani
Dalsi Utvary zapojené do
implementace v ramci Odbor informatiky Oddéleni provozu ICT a uZivatelské podpory 1,00 1,00
subjektu
MPO Celkem 201,86 201,86
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API - Agentura pro podnikani a inovace (1. 1. —31. 12. 2020):

oddéleni

pocet

zamést-

nancu
(FTE)

celkem
za sekci

Vedouci sluzebniho uradu 2,66
Kancelar vedouciho sluzebniho uradu 2,92
Oddéleni ekonomické 8,58
Vedouc,l'vsluiebm'ho Kancelar Oddélerjl'vinf’ormaj(:nl'ch technologii a technicko- 32,11
uradu vedouciho hospodarské spravy 6,00
sluzebniho tfadu | gydaleni PR a marketingu 0,25
Oddéleni pravni a personalni 5,70
Oddéleni vnitfnich sluzeb 6,00
Sekce konkurenceschopnosti 1,00
Odbor ICT program0 a podpory MSP 1,00
0dbor ICT |y ystent IcT 7,92
programu a
Sekce podpory MSP | Oddéleni technologie 5,33
konkurenceschopn Oddéleni programu Marketing 4,37 41,42
osti
Odbor vyzkumu, vyvoje a inovaci 1,00
Odbor vyzkumu, | Oddéleni programu Aplikace 10,28
vyvoje a inovaci L
Oddéleni programu Inovace 6,94
Oddéleni programu Inovacni vouchery a POC 3,58
Zprostredkujici Sekce rozvoje podnikatelského prostredi 1,00
subjekt Agentura Odbor energetickych programt a podnikatelskych
pro podnikani Odbor nemovitosti 1,00
ainovace energetickych
ek ) programdi a Oddéleni ¢isté mobility a udrzitelné energie 6,08
ekce rozvoje ) |
podnikatelského podmkatz.elsky,ch Oddéleni financovani podnikatelskych nemovitosti 6,82 42,91
N nemovitosti
prostredi Oddéleni Uspor energii a OZE 14,34
Odbor inovaéni infrastruktury 1,00
Odbor inovacni
infrastruktury | Oddéleni rozvoje vyzkumné inovacnich kapacit 7,25
Oddéleni rozvoje inovacnich aktivit 5,42
Sekce fizeni a podpory fondl EU 1,00
Odbor podpory fondd EU 1,00
Oddéleni metodiky fondd EU 6,00
Oddéleni autorizace plateb 1,23
Odbor podpory 26,83
fondd EU Oddéleni ekonomického hodnoceni projektd 4,00
Sekce fizenia _
podpory fondd EU Oddéleni kontroly MSP 3,42
Oddéleni monitoringu a plateb 9,67
Oddéleni monitoringu fondd EU 0,51
Odbor . N L (v
K Odbor koordinace fondd EU a regiondlnich kancelafi 1,00
koordinace
fondl EU a 0Oddéleni koordinace fond( EU 8,67 27,17
regionalnich
kancelari Oddéleni regionalnich kancelari 17,50
API celkem 170,44 | 170,44
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