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VYMEZENÍ ZVÝHODNĚNÝCH REGIONŮ

Okresy s podílem nezaměstnaných osob vyšším než je průměrný podíl nezaměstnaných osob v ČR za květen 2018, dle údajů zveřejněných MPSV - http://portal.mpsv.cz/sz/stat/nz/mes:



1. Brno-město	okres (částečně) spadá do území ITI Brněnské metropolitní oblasti
2. Bruntál
3. Český Krumlov
4. Děčín
5. Hodonín
6. Chomutov
7. Jablonec n. Nisou
8. Jeseník
9. Karviná		okres (částečně) spadá do území ITI Ostravské metropolitní oblasti
10. Kladno
11. Kolín
12. Kroměříž
13. Liberec
14. Litoměřice
15. Louny
16. Mělník
17. Most
18. Nymburk
19. [bookmark: _GoBack]Opava 		okres (částečně) spadá do území ITI Ostravské metropolitní oblasti
20. Ostrava-město	okres (částečně) spadá do území ITI Ostravské metropolitní oblasti
21. Přerov		okres (částečně) spadá do území ITI Olomoucké aglomerace
22. Příbram
23. Semily
24. Sokolov
25. Šumperk		okres (částečně) spadá do území ITI Olomoucké aglomerace
26. Teplice
27. Třebíč
28. Ústí nad Labem
29. Znojmo		okres (částečně) spadá do území ITI Brněnské metropolitní oblasti
30. Žďár nad Sázavou

Toto vymezení zvýhodněných regionů platí k 31. 5. 2018 pro výzvy OP PIK vyhlášené v červnu 2018.

Poznámka: Dlouhodobě rekordně nízká míra nezaměstnanosti oproti stavu ke konci dubna dále klesla na 3%. Počet okresů s nezaměstnaností vyšší než průměr ČR se snížil o další tři na celkových 30. 
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