
USNESENÍ 

VLÁDY ČESKÉ REPUBLIKY 
ze dne 16. prosince 2019 č. 937 

 
o určení platových náležitostí ředitele Ústavu zdravotnických informací a statistiky  

České republiky k 1. lednu 2020 
 

Vláda 

určuje v souladu s ustanoveními § 122 odst. 2 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, 
ve znění pozdějších předpisů, § 70 odst. 3 zákona č. 372/2011 sb., o zdravotních službách 
a podmínkách jejich poskytování, ve znění pozdějších předpisů a nařízení vlády  
č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, 
ve znění pozdějších předpisů, plat řediteli Ústavu zdravotnických informací a statistiky České 
republiky takto:  

1. platový tarif ve výši podle § 5 nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech 
zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů, podle 
příslušné platné stupnice platových tarifů pro 15. platovou třídu a 10. platový stupeň, 

2. příplatek za vedení podle § 124 odst. 3 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění 
pozdějších předpisů, a to ve výši 55 % z platového tarifu nejvyššího platového stupně 
v 15. platové třídě, 

3. osobní příplatek podle § 131 odst. 2 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění 
pozdějších předpisů, a to ve výši 88,71 % z platového tarifu nejvyššího platového stupně, 
v 15. platové třídě. 

Provede: 
ministr zdravotnictví 
 
 
 
 
 
 
 
Ing. Andrej Babiš, v. r.  
předseda vlády 


