
USNESENÍ 

VLÁDY ČESKÉ REPUBLIKY 
ze dne 21. prosince 2022 č. 1095 

 
o nařízení vlády, kterým se mění nařízení vlády č. 567/2006 Sb., o minimální mzdě, 
o nejnižších úrovních zaručené mzdy, o vymezení ztíženého pracovního prostředí 

a o výši příplatku ke mzdě za práci ve ztíženém pracovním prostředí,  
ve znění pozdějších předpisů 

 

Vláda 

I. schvaluje návrh nařízení vlády, kterým se mění nařízení vlády č. 567/2006 Sb., 
o minimální mzdě, o nejnižších úrovních zaručené mzdy, o vymezení ztíženého 
pracovního prostředí a o výši příplatku ke mzdě za práci ve ztíženém pracovním 
prostředí, ve znění pozdějších předpisů; 

II. ukládá  

1. místopředsedovi vlády a ministru práce a sociálních věcí 

a) vypracovat konečné znění nařízení vlády podle bodu I tohoto usnesení, 

b) předložit nařízení vlády podle bodu I a II/1a tohoto usnesení předsedovi vlády k podpisu, 

2. členům vlády a vedoucím ostatních správních úřadů zabezpečit navrhované zvýšení 
minimální mzdy a nejnižších úrovní zaručené mzdy v rámci stávajícího objemu 
prostředků na platy příslušné kapitoly státního rozpočtu na rok 2023 a léta následující. 

Provedou: 
předseda vlády, 
místopředseda vlády a ministr práce a sociálních věcí,  
členové vlády a vedoucí ostatních správních úřadů 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
prof. PhDr. Petr Fiala, Ph.D., LL.M. 
předseda vlády 
podepsáno elektronicky 


