Pfiloha €. 1
usneseni vlady
ze dne 18. fijna 2023 &. 774

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIiZENI

na sluZzebni misto statniho tajemnika v Ministerstvu primyslu a
obchodu

C.j.
Praha .fijna 2023

1. Udaje o sluzebnim misté

Vlada Ceské republiky vyhlasuje podle § 51 odst. 2 ve spojeni s § 53 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni
sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé”), vybérové tizeni na sluzebni misto
statniho tajemnika v Ministerstvu primyslu a obchodu, se sluzebnim plsobistém Na Frantisku 32,
110 15 Praha 1.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby:
e 1Finance
e 22 Legislativa a pravni ¢innost a
e 63 Organizaéni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztahi statnich zaméstnancu.

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Funkéni obdobi na sluzebnim misté statniho tajemnika trva 5 let.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Misto vykonu sluzby Praha.

Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 15. leden 2024.

Statni tajemnik prostrednictvim sekce statniho tajemnika zejména zodpovida za:

e komplexni zajisténi agendy sluzebniho orgdnu statnich zaméstnanci zafazenych v Ministerstvu
pramyslu a obchodu.

e (innosti souvisejici se systemizaci aorganizaci statni sluzby na Ministerstvu primyslu
a obchodu podle zdkona o statni sluzbé, spravu sluzebnich vztahl a odménovani statnich
zaméstnancu i vedoucich sluZzebnich uUfadl podfizenych Ministerstvu prlmyslu a obchodu,
zajistovani ukoll souvisejicich s pracovnépravnimi vztahy zaméstnancd Ministerstva primyslu
a obchodu,

e koordinaci legislativniho procesu v plsobnosti ministerstva, poskytovani pravniho poradenstvi,
metodické vedeni zadavani verejnych zakazek na Ministerstvu primyslu a obchodu,

e rozvoj informacnich systému Ministerstva primyslu a obchodu, véetné vazby na projekty KIVS,

e agendu vladni disloka¢ni komise v plsobnosti Ministerstva prlimyslu a obchodu,

e funkce spojené s administrativnim a spravnim chodem ministerstva véetné pravidel pro tvorbu
a obéh pisemnosti,

e hospodarskou spravu véetné spravy budov Uradu ministerstva a zajiSténi souvisejicich sluzeb,

e zastupovani Ministerstva pradmyslu a obchodu v Radé vlady pro verejnou spravu, v Radé vlady
pro informacni spole¢nost, v Pracovnim tymu RHSD pro hospodarskou politiku, v Nadresortni
koordinacni skupiné, v Komoditnich standardizac¢nich skupinach: ,Vozovy park a pohonné
hmoty“, ,Kanceladrské potieby”, ,Energie a sprava budov”, ,Doprava a ubytovani“ a ,ICT
komodity“, a v Pracovni skupiné ,Telekomunikacni a datové sluzby” zfizené na Ministerstvu
financi,

e koordinaci zajistovani zdkona o zadkladnich registrech na MPO z hlediska pouZivanych
agendovych IS.



2. Udaje o slozkach platu

SluZebni misto je zarazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 16. platové tridy.
2.1 Platovy tarif
Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 45.920 K¢ do 68.200 K¢.

Statni zaméstnanec se zatradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3
nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sh., o platovych pomérech statnich zaméstnancl, ve znéni pozdéjsich predpist.

2.2 Osobni priplatek

Statnimu zaméstnanci mlZe byt v zavislosti na vysledku sluzebniho hodnoceni pfiznan osobni pfiplatek
v rozpéti od 6.820 K¢ do 34.100 K¢.

Osobni pfiplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci prislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do castky odpovidajici 50 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zatazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornik( do ¢astky odpovidajici
100 %.

2.3 Priplatek za vedeni

Statnimu tajemnikovi pfislusi pfiplatek za vedeni od 27.280 K¢ do 34.100 Kc.

evvs

prilohy €. 2 k zakonu o statni sluzbé, coz ¢ini 40 az 50 % z nejvyssiho platového stupné v 16. platové tridé,
do které je sluzebni misto statniho tajemnika zafazeno.

Zverejnéni uvedenych udajli o slozkach platu nepfedstavuje vefejny prislib.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Dokument ke staZzeni

7 v s

4, Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti® o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluZebni misto pfedstaveného
nebo Zadosti o jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného podané ve Ihité do ... (20 dni ode dne zverejnéni
ozndmeni o vyhldseni vybérového rizeni ve smyslu § 24 odst. 6 zdkona), tj. v této Ihté

e dorucené nejvyssimu statnimu tajemnikovi prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho Ufadu Ministerstvo vnitra, Jindfisska 34, 110 00 Praha 1,

e podané osobné na podatelnu Ministerstva vnitra na vySe uvedené adrese,

e podanév elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu elektronické
podatelny sluzebniho Ufadu posta@muvcr.cz nebo

e podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky sluzebniho ufadu 9iutsan

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
,Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto statniho tajemnika v Ministerstvu pridmyslu a
obchodu”.

V zadosti je Zzadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

1 Vzor Zddosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni a dokladané listiny

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se mlze zGéastnit Zadatel/ka

spliujici predpoklady stanovené zakonem o statni sluzbé:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky? [§ 25 odst. 1 pism. a) ve spojeni s § 25 odst. 4 zakona o statni
sluzbé?],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluzbé]?,
d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé)]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu®,

f)  ma potifebnou zdravotni zpGsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé&]’

spliujici pozadavky podle § 25 odst. 5 pism. a) a b) zakona o statni sluzbé stanovené sluzebnim predpisem
nameéstka ministra vnitra pro statni sluzbu ¢. 2/2019 ze dne 29. éervence 2019, kterym se stanovi obory
statni sluzby a dalsi pozadavky pro sluzebni mista statnich tajemnik(i v ministerstvech a v Ufadu vlady
Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisa:

Al

h) zpuUsobilost mit pristup k utajovanym informacim stupné utajeni ,Vyhrazené“ v souladu se zdkonem
(€. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpeénostni zpGsobilosti, ve znéni pozdéjsich
predpist)®

ys

spliujici dalsi predpoklady pro vybérova fizeni na sluzebni mista predstavenych:

ch) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi original nebo uredné ovérenou kopii osvédceni
podle § 4 odst. 1 zdkona ¢.451/1991 Sh., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon

2 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde stali doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pied kondnim pohovoru.

3 Usneseni Viddy Ceské republiky ¢ 107 ze dne 16. tinora 20135.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldsenim.
Toto prohldsent je soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstiiku tresti,
ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tidaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstriku
tresti, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstiiku trestii doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych
udajii primo od Rejstiiku trestil. Rozsah tdajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri
Zddosti.

6  Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo tredné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdéldni (vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst.
2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni
o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdeji
pred kondnim pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni
orgdn overi splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZbdch.

8  Splnéni poZadavku na stuperi ,Vyhrazené“ se doklddd origindlem nebo uredné ovérenou kopii platného Ozndmeni o splnéni
podminek pro pristup k utajované informaci stupné utajeni ,Vyhrazené®, popripadé i iuredné ovérenou kopii platného
Osvédceni fyzické osoby na stuperi utajeni ,,Diivérné”, ,Tajné“ nebo , Prisné tajné“. NedoloZeni tohoto dokladu neni diivodem
pro vyrazeni Zddosti podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé. Pokud Zadatel nedisponuje prislusnym dokladem a zdroveri jeho
Zddost nebude z jinych diivodii vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé, bude v pripadé jeho jmenovdni
ndsledné postupovdno v souladu s § 6 odst. 3 zdkona ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni
zplisobilosti, ve znéni pozdéjsich predpisti.



nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky;®

i) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlasenil® podle § 4 odst. 3 zakona
€. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky;

j)  Zadatel/ka musi splfiovat profesni kvalifikacni pfedpoklad Ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto
statniho tajemnika podle § 53 odst. 3 zdkona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového
fizeni mUzZe zucastnit ,,0soba, ktera v uplynulych 15 letech vykonavala nejméné po dobu 4 let ¢innosti
podle § 5 nebo cinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 3 let ve vedouci funkci nebo jako ¢len
statutarniho orgénu pravnické osoby.”!’.

6. Povinné pfilohy

a) strukturovany profesni Zivotopis,*?

b) pisemnou praci v rozsahu maximalné tfi normostran na téma ,Koncepce spravy sluzebnich vztahl
v Ministerstvu pramyslu a obchodu v obdobi nasledujicich 5 let.”.

7. Udaje o pohovoru

Se zadateli, jejichz Zzadost nebude vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

8. Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nemda datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zzadosti
elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho zZadost vyrazena.

Dokument dorucovany zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucen patym dnem ode
dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument
dorucit, protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o dorucéeni; bude-
li i dalsi pokus o doruceni netspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zptsobem. V takovém pripadé pak
bude platit, Ze dokument bude doruc¢en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé dorucovdani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhité 5 dnd ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

V pfipadé radné omluvy Zadatele z Ucasti na pohovoru mu muze byt stanoven ndhradni termin se souhlasem
sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukoll
sluZzebniho Gradu.

9 Spilnéni tohoto predpokladu Ize pro tcely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel o vyddni osvédceni poZddal.
Osvédcenti je vsak Zadatel povinen doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledkii vybérového rizeni vybérovou komisi.

10 Pisemné Cestné prohldseni tvori prilohu ¢ 2 tohoto ozndment.

11 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd origindlem nebo uredné ovérenou kopii
prislusnych listin (napr. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni
ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis z persondIniho spisu, pracovni ndplii), z nichZ je
zi'ejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou délku a povahu cCinnosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluZbé nebo cCinnost{
obdobnych.

12V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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