Ufad prace CR

PRIDAVEK NA DITE

Davky statni socidlni podpory vyplaci Urad prace CR
na zakladé zakona €. 117/1995 Sb., o statni socialni
podpofre, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Statni socialni podporou se stat podili na kryti ndkla-
dl na vyZivu a ostatni zédkladni osobni potieby déti
a rodin a poskytuje ji i pfi nékterych dalSich socidlnich
situacich. Statni socialni podpora se ve stanovenych
pripadech poskytuje v zavislosti na vysi pfijmu. Mezi
davky testované, tedy vyplacené v zavislosti na pfijmu
patfi také pridavek na dité.

PRIDAVEK NA DITE

Pridavek na dité je davka statni socialni podpory vy-
placena opakované na zakladé podané Zadosti o pfi-
davek na dité. O davku je moZné pozadat az 3 mésice
zpétné od data podani Zadosti o davku.

Nezaopatiené nezletilé dité ma narok na pridavek
na dité, jestlize rozhodny pfijem v rodiné neprevysu-
je soucin ¢astky Zivotniho minima rodiny a koefici-
entu 3,4. Pridavek na dité vyplaci Utad prace CR ro-
dic¢i nebo osobé, kterd ma dité v pfimém zaopatreni.
Pokud je nezaopatrené dité zletilé, ndleZi pridavek
na dité tomuto ditéti.

MESICNi VYSE PRIDAVKU NA DETI

Mési¢ni vysSe pridavku na déti se odviji od jejich
véku. Vyplaci se

a) do 6 let véku ditéte ve vysi 830 K¢,
b) od 6 do 15 let véku ditéte ve vysi 970 K¢,
c) od 15 do 26 let véku ditéte ve vysi 1 080 K¢.

V pripadé, Ze ma nékterd ze spolecné posuzovanych
o0sob v kaZzdém meésici rozhodného obdobi prijem,
pri¢emz je zachovan narok na davku, mize byt vyse
pfidavku na dité zvySena o 500 K& mési¢né na tzv.
zvySenou vymeéru.

Jednd se o pfijmy ze zaméstndni, alespon ve vysi
&astky Zivotniho minima jednotlivce (ZM jednotlivce
4 860,- K¢), ze samostatné vydélecné Cinnosti, o na-
hradu mzdy, platu nebo odmény nebo snizeného
platu nebo snizené odmény od prvniho do ¢trnac-
tého kalendarniho dne docasné pracovni neschop-
nosti (karantény), z ddvek nemocenského pojisténi,
z davek dlchodového pojisténi, z podpory v neza-
méstnanosti a podpory pfi rekvalifikaci, z prispévku
na péci o osobu do 18 let véku, nebo z rodi¢ovského
prispévku, pokud je poskytovan po vycerpani pené-
Zité pomoci v matefrstvi.



Vyse pridavku na dité ve zvySené vymeére Cini za ka-
lenddfni mésic, jde-li o nezaopatfené dité ve véku
a) do 6 let 1 330 K¢,

b) od 6 do 15 let 1 470 K¢,

c) od 15 do 26 let 1 580 Kc.

Je-li nezletilé nezaopatfené dité v plném primém
zaopatfeni Ustavu, zafizeni pro péci o déti nebo
mladez, vyplaci se pridavek na dité tomuto Ustavu
Ci zarizeni. Pokud doba pobytu nezletilého nezao-
patfeného ditéte v Ustavu, zafizeni pro péci o déti
nebo mladez, v ném? je dité v plném pfimém za-
opatreni, byla prerusena na dobu zahrnujici cely
kalendarni mésic, vyplati Ustav, zafizeni, pridavek
na dité osobé, kterd ma dité, jemuz tento pridavek
nalezi, po tuto dobu v pfimém zaopatreni.

Davka pridavek na dité se nevyplaci do ciziny.

NEZAOPATRENOST

Za nezaopatrené dité se povazuje dité do skonceni
povinné Skolni dochdazky a dale nejdéle do 26. roku
véku, pokud se soustavné pripravuje na budouci
povolani nebo se nemlze soustavné pripravovat
na budouci povolani nebo vykondvat vydélecnou
¢innost pro nemoc nebo Uraz, anebo z dlivodu
dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu neni
schopno vykondavat soustavnou vydélec¢nou cin-
nost. Posuzovani zdravotniho stavu pro tyto ucely
upravuje zakon upravujici organizaci a provadéni
socialniho zabezpecdeni.

Za nezaopatrené dité se po skonceni povinné skol-
ni dochdazky do 18. roku véku povaZuje také dité,
které je vedeno v evidenci krajské pobocky Ufadu
prace CR jako uchaze¢ o zaméstnani a nema na-
rok na podporu v nezaméstnanosti nebo podporu
pfi rekvalifikaci.

Za nezaopatrené dité nelze vSak povaZovat dité,
které pobird invalidni dichod z diichodového po-
jiSténi pro invaliditu tfetiho stupné.

MOZNOSTI PODANI ZADOSTI

Osobni navitéva kontaktniho pracovisté Uradu pra-
ce CR neni vidy nutna. Zadosti mohou lidé podavat
eletronicky pres webovou aplikaci, kdy je mozno vy-
plnit zjednodusenou on-line Zadost a odeslat ji pro-
strednictvim ldentity ob¢ana nebo datové schranky.
Standardni tiskopisy je pak mozné zaslat se zaruce-
nym elektronickym podpisem nebo datovou schran-
kou, ddle posStou nebo je odevzdat na podatelné
prislusného kontaktniho pracovisté UP CR. Pokud
bude tfeba cokoli doplnit nebo upravit, zaméstnanci
Uradu uz pak Zadatele sami zkontaktuji prostrednic-
tvim pisemné vyzvy, telefonicky ¢i e-mailem. V ramci
privétivého pristupu nabizi Utad prace CR téZ moz-
nost objednat se na urcity termin. Na nékterych pra-
covistich je mozné tak ucinit online. Dalsi variantou
formace a kontakty na pfislusné zaméstnance

jsou dostupné na webovych strankach jednot-
livych pracoviét UP CR (www.uradprace.cz).

Podrobnéjsi informace k dané problematice lze
ziskat:

Call Centrum UP CR: 800 779 900 (bezplatna linka)
E-mail: callcentrum@uradprace.cz

Webové stranky UP €R: www.uradprace.cz

Ll EVROPSKA UNIE
* ** Evropsky socialni fond
*

Operacni program Zaméstnanost -~ .
* X P prog Ufad prace CR

Projekt Efektivni sluzby zaméstnanosti,
reg. ¢. CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0000056.



